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Audit qualité : I'audit interne

https://estim-formation.com/formation-un-audit-qualite-audit-interne

Objectifs de la formation

e Examen méthodique du systéme qualité qui est destiné a s'assurer que les dispositions décrites dans la norme et les
documents qualité sont effectivement appliqués.

Programme pédagogique

Principes fondamentaux de I'audit
e Référentiel de I'audit
e Différents audits
® Apports bénéfiques d'un audit interne

Comportement et qualité de l'auditeur
Comportement et qualité de I'audit

Phases successives d'un audit
e Déclenchement d'un audit interne
e Planification
e Quand faire un audit interne ?
e Préparation
e Réalisation - Réunion d'ouverture
e Réunion de clbture
e Rapport, écarts
e Exploitation de l'audit

Références normatives
e Mises en situation

Prérequis et public cible

Prérequis de formation :
Ce programme de formation ne nécessite pas de pré-requis particulier.

Cette formation est ouverte a tous les publics.

Modalité d'évaluation pédagogique

Evalution des compétences acquises par les stagiaires :
A l'issue de la formation, un contrble de connaissances permettra d'évaluer les compétences acquises par chaque
participant.
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